INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES 7

Rabinal, Baja Verapaz 36 de novtembre de 2021 ~

Lic. Emesto Salvador Flores Jérez .

Director General

Direccién General de Desatrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Depottes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mt informe MENSUAL de actividades stendo el sigujente:

Nombre completo del Contratista: ANA LETICIA ALVARADO TO) ¢ cut: 1594 72156 1503

Namero de contreato: DGDCFC-029-129-2021 - Acuerdo Ministerial: 675-2021 s
Servicios {Técnicos o Profesionales): PROFESIONALES ~ Nit del Contratista: 14307731 v
NGmero de Facture: 1463962409 . Serie: 96E39F43 4
Honerartos Mensttales: Q. 6500.00 < Perfodo del Informe:  MES DE NOVIEMBRE DE 202} ¢
Monto Total del Contrato Q, 55,250.00 4 Plazo del Contrato: 16/4{2021 AL 31120202t
Unidad Adminktrativa donde prestolos DIRECCION DE PARTICIPACION p

serviclos: CIUDADANA

Objetivos del Contrato: *El Profesional” se compromete a prestar sus Serviclos Profesionales para [a Direcelén de

Patticipacién Cludadana de la Direccién General de Desarrallio Cultural y Fortalecimiento de
las Culturas del Minltsterio de Cultura y Deportes, con dedicacién v dillgencia v con arreglo a las
prescripciones en la clencia de la cual es Profesional, en la prestacisn de Serviclos profesionales
que se describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino enunclativas. (segiin Clausula de
contrato: Tercera),

Desatrollo Ordenado de Actividades:

<)

b)

<)

<)

g)

h)

»

k)

Asesors con la elaboracién de un plan de trabajo anuat que Incluye objetivos, resultados, metodologiay, cronograma y ruta de accisn para la
coordinacién de Ins Casas de Desarrello Cultural

Asesoré con la elaboraclén de un informe mensual que presente las acclones, objetivos v resultados con fotegrafias de los eventos realizados
durante el mes

Asesoré dando acompafiamiento territorial a portadores v hacedores cufturales para gestién, promoczién, knpulio v revitalizacién de [os
elementos culturales proplos de cada localldad

Asesoré con la elaboracdén de una investigacidn documental, que cite documentos bibllogréficos y otros estudios realizados en la reglén que
petmita proporclonar instnos para la realizaclén de un diagnéstico situacional cultural o nivel focal

Asesoré en la ejecucton de procesos formativos, educatives y culturales

Asesoré con la coordinaclén y atencitn de las necesidades de atencién cultural en las localldades del departamento asignado

Asesoré con la identificaclén de estrategias, métedos v hetramientas utilizadas por los portadores y hacedores culturales locales para el
impulso de sus procesos culturales

Asesoré con la atticulacién con Instituclones y autoridades locales, casas de Ja cultira comumitatia, actores soclales, portadores y hacedores
culturales en la generaclién v descirollo de actividades culturales en la localtdad

Asesoré con lg elaboracisn de un mapeo de actores culturales que incluya directorio completo

Asesaré con la elaboracién de un plan de trabajo proyectado para el afio 2022 con metadologla y ruta de acclén para la coordinacién de la
Casa de Desarrolle Cultural del depentamento a cargo que impulse las potencialidades cutturales del departamento

Asesoré con Ia alimentacion v difusién del Sistemma de Informaclén Cuftural SIC

Asesoré con la promocién de la proteccién del patrimonio arquitectdnico, cultural y artistico del Municipio




2o ¥

)

n)

o)

p)

n

5)
t)
u)

v)
w)
x)

¥}

Asesoré en dar cumplimiento « las politicas y programss alturales establecides en los planes Naclonales, Deportamentales y Municipales de
Desarvollo Cuftural

Asesoré y garanticé el activo y adecundo fundonansSexto de ba Casa de Dasarrollo Culbtra)

Asesoré con la realizacién de diferentes estrategios dis coxmeroaitn y custodla de cada evento cultural, preservando Ja memoria cultural del
Municipio

Se brind6 asesotla con Ja rendlklfn de tnformes que le sean solicitados por la Direccién de Participacién Cudadanca

Asesoré con fomentar una cultura y un clima organlzacional que genere buenas telaciones interpersoniales con los demds integrantes de las
Casas de Desarrollo Cultural

Asesoré y atender u fus comitivas que de las oficinas centrales del Ministerlo de Cultura v Deportes se hagan presentes en la localidad

Asesoré con dar alstencla en reuniones de consejos, jumtas, comités v demés que surjan

Asesoré con programar y elecutar agendas culturales que Integren la divensidad de expresiones cufturales de la localldad

Asesoré al trabajo temitorial de los promotores y gestores culturales

Asesoré con [a elaborarién y traslado fiiico de la memoria de labores, informes, remn y fotografics sobre los eventos realizados en las Casas de
Desarrollo Cultural en cada mes

Asesoré lus diferentes actividades de la Direccidn General de Desanollo Culture! y Fortalecimiento de Ias Culkuras v sus Direcclones Técnicas
Asesoré en otras actividades que le sean deslgnadas por la Direceién General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las Culturas

Atendf las sollcituces cque sobre lu efectrcitn de este contrato haga "EL MINISTERIO®, o sus autorideades superiores.

Ana Letlcla Alvarado Toj Liccler. Astrid Mariana Teleguario Cap

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autotidad dutre Evalua los Serviclos
(segtin Clausula de contrate: Décima Primera)

7
Firrna de Cenkfatista

Directora defParticipacion Ciudadana

Direccidn GEneral de Desarrallo Cultural y.
Fortalecimienlo de las Culturas

MINISTERID DE CULTURA Y DEPDRTES
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